Contro tutte le mafie, 14 febbraio

A COMO DUE IMPORTANTI APPUNTAMENTI

Il Progetto San Francesco & il programma di partecipazione sociale contro le

mafie voluto dalla CISL e dai suoi sindacati dell’edilizia del credito e della

polizia (Siulp) allo scopo di intercettare
in anticipo i rischi per i lavoratori deri-
vanti dalle attivita delle cosche. In parti-
colare si & voluta una piattaforma dove
rinforzare le relazioni istituzionali dei
sindacati con le Prefetture, le Questure e i
differenti uffici del Governo del territorio
coinvolti nella prevenzione e nella sicu-
rezza dei luoghi di lavoro, nel welfare ter-
ritoriale, nelle scelte di politiche dello
sviluppo. Il 14 febbraio a Como vogliamo
avviare una serie di appuntamenti, ricor-
dando il lavoro dei giudici e degli agenti
di Polizia di Stato caduti, a vent'anni
dalle stragi di Capaci e via D'Amelio.

Il 23 maggio dello scorso anno alcuni van-
dali hanno danneggiato la targa sul lungo-
lago Trieste che ricorda il giudice Giovan-
ni Falcone e gli altri caduti a Capaci.

Il 14 febbraio - ore 9.30 - sostituiremo la
targa danneggiata con una nuova, piu
grande, che indichera 1'albero che la Cisl,
la Filca e la Fiba con il Siulp uniti nel Progetto San Francesco hanno piantato
e dedicato - insieme alla sorella del magistrato palermitano Maria Falcone - al
giudice e agli agenti di polizia assassinati a Capaci il 23 maggio del 1992.

A seguire - dalle 10.30 - a Villa Gallia, un'esortazione civile alle imprese del
territorio, alla comunita e al mondo del lavoro comasco con Ivan Lo Bello, Pre-

sidente di Confindustria Sicilia, con i sindacati e il Centro Studi Sociali contro
le mafie Progetto San Francesco, per sostenere quanto sia necessario recupera-
re una nuova dimensione di responsabi-
lita e di innovazione sociale nell'econo-
mia in tempo di crisi.

Per il lavoro oggi non bastano soltanto
gli strumenti sindacali o delle politiche
governative, serve anche un federalismo
della responsabilita, fondato sulla reci-
proca solidarieta e sostegno all'innova-
zione.

Serve un nuovo modello sociale sosteni-
bile, ovvero una comunita che sappia pri-
vilegiare la memoria e la tradizione del
territorio ma guardando all'Europa con
maggiore fiducia e con una spinta rinno-
vata di partecipazione politica.

Tra le cause che impediscono un nuovo
sviluppo troviamo la criminalita organiz-
zata e le varie illegalita come il caporala-
to, l'usura, il racket e contro questo servo-
no nuove proposte comuni.

La Cisl & il sindacato della responsabilita
e come tale ha sostenuto il Progetto San
Francesco, il nostro comune progetto di promozione della cultura della lega-
lita, che nella nostra provincia assume un significato particolare: a Cermenate
per la prima volta & stato affidato al sindacato un bene confiscato e qui voglia-
mo nel nome di Ambrosoli e nell'insegnamento di Falcone e Borsellino proce-
dere in un percorso educativo e formativo destinato a tutti.

PARLAMENTINO DELLA CISL
SU LAVORO E LEGALITA

Piu lavoro, piu legalita, piu contrattazio-
ne. All’insegna di questi tre impegni la
Cisl di Como ha organizzato per martedi
14 febbraio una giornata di riflessione
del proprio Consiglio Generale. Al pome-
riggio i lavori prevedono un incontro tra
i quadri ed i delegati del maggior sinda-
cato lariano con Gigi Petteni, segretario
regionale della Cisl Lombardia, comin-
ciando dagli strumenti che occorre met-
tere in campo contro la crisi, che e eco-
nomica ma anche finanziaria e in defini-
tiva sociale. Argomento di discussione
sara anche la questione dell’articolo 18,
sul quale la Cisl per bocca del suo Segre-
tario Nazionale Raffaele Bonanni ha
detto di non essere disponibile a parlare
di abolizione, poiché essa “indebolirebbe
le tutele dagli abusi e dalle discrimina-
zioni". Quanto alla riforma del lavoro,
tema delicato soprattutto oggi, la Cisl
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ANTEAS COMO SERVIZIO TRASPORTO
PERSONE IN DIFFICOLTA’

Il Progetto San Francesco &
un programma di promozione e formazione
della cultura della legalita e della giustizia.
Ne sono promotori CISL, Filca, Fiba e SIULP.
In tale ambito il 7 maggio 2011 a Cermenate
@ stato inaugurato il CENTRO STUDI SOCIALI
contro le mafie dedicato a GIORGIO AMBROSOLI
www.progettosanfrancesco.ust.it
Facebook - Progetto San Francesco

COMO

nei distretti di
COMO, CANTU, ERBA, OLGIATE,
LURATE CACCIVIO E DONGO

Scarica I'APPLICAZIONE GRATUITA

per iPad e iPhone
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Available on the Numero Verde 800737654

App Store

www.anteascomo.ust.it
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ALTRI NOSTRI SERVIZI DI ASSISTENZA:
SUCCESSIONI EREDITARIE - ISTANZE DI RIMBORSO IRPEF E ICI - COLF E ASSISTENTI FAMILIARI - VERIFICHE CATASTALI - CERTIFICAZIONI RED -
ICRIC-ICLAV-ACCAS - CERTIFICAZIONI ISEU -
REGISTRAZIONE CONTRATTI AFFITTO - CERTIFICAZIONI ICRIC-ICLAV-ACCAS
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Ci puol trovare a: como CiTTA ® COMO REBBIO ® ALBAVILLA ® ALBESE CON CASSANO ® ALZATE BRIANZA ® APPIANO GENTILE ® ARGEGNO ® AROSIO ®
ASSO ® BELLAGIO ® BERNATE ® BINAGO ® BIZZARONE ® BREGNANO ® BRENNA ® BULGORELLO ® CABIATE ® CAGLIO ® CAGNO ® CANTU'® CAPIAGO . ® CARUGO ®
CASNATE ® CASSINA R. ® CAVALLASCA ® CERMENATE ® CERNOBBIO ® CIRIMIDO ® CIVENNA ® CHIASSO ® CREMIA ®CONSIGLIO DI RUMO ® CUCCIAGO ® CUSINO @
DOMASO ® DONGO ® DREZZO ® EUPILIO ® ERBA ® FIGINO SERENZA ® FENEGRO' ® FINO M. ® GERA LARIO ® GIRONICO ® GRANDATE ® GRAVEDONA ® GUANZATE ®
INVERIGO ® LIMIDO COMASCO ® LOCATE VARESINO ® LOMAZZO ® LURAGO D'ERBA ® LUISAGO ® LURAGO M.® LURATE C. ® MAGREGLIO ® MARIANO C. ® MASLIANICO ®
MENAGGIO ® MONGUZZO ® MONTESOLARO ® MOZZATE ® MUSSO ® NESSO ® NOVEDRATE ® OLGIATE C. ® PARE' ® PIANELLO ® PORLEZZA ® REZZAGO ® RODERO ®
RONAGO ® ROVELLASCA ® ROVELLO PORRO ® SAN BARTOLOMEO V.C. ® SAN FEDELE INTELVI ® SOLBIATE ® SORICO ® SORMANO ® TAVERNERIO ® TURATE ® UGGIATE
TREVANO ® VALSOLDA ® VERTEMATE CON MINOPRIO ® VIGHIZZOLO ® VILLA GUARDIA ®

PERINFO E APPUNTAMENTI CHIAMARE

031.337.40.15

oppure o sto WWW.CAAFCOMO.UST.IT

La Tessera Card CISL & uno d; per mig| la quantita e la qualita
dei servizi offerti agli iscritti e per valorizzare attraverso un circuito di convenzioni
nazionali e locali, vantaggi e agevolazioni importanti

Attiva la Tua CARD d'iscrizione presso
una nostra sede CAF e potrai accedere a tutti i vantaggi
riservati ai SOCI

Servizi agevolati in materia di previdenza, assistenza, fisco e
vertenze da parte degli Enti CISL

Agevolazioni e sconti offerti dalle convenzioni CISL nei settori:
ABBIGLIAMENTO - ASSICURAZIONE - SANITA’ - AUTO - CASA -
ALIMENTARE - CREDITO, MUTUI E PRESTITI - RISTORAZIONE - TEMPO
LIBERO - CULTURA - TURISMO

La Cisl Unisce

Condizioni vantaggiose all'interno del nuovo circuito NOI CISL,
attivo da marzo 2011, in continua espansione e costituito gia da
migliaia di esercizi e punti vendita presenti su tutto il territorio
nazionale

Per consultare tutte le CONVENZIONI SCONTI collegati ai Siti :
» www.cislcomo.ust.it
» www.noicisl.it

Per Info : 031.29.61 - cislstampa@ust.it




